
项目类别

实施单位

计划完成日期

194501810.00 194501810

194501810

0

0 0

主管部门 上海市残疾人联合会 上海市残疾人就业服务中心

财政项目支出绩效目标填报表

（2021年度）

项目名称 残保金征收及奖励 经常性项目

计划开始日期 2021-01-01 2021-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 194501810

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2021 年- 2021年）

年度总目标

1、对年度超比例安排残疾人就业的单位实施奖励，鼓励社
会单位积极安排残疾人就业。
2、根据《关于印发<上海市残疾人就业保障金征收使用管
理实施办法>有关问题的通知》（沪财发(2020)9号）规
定，用人单位应当按照国家和本市规定的比例安排残疾人
就业。用人单位安排残疾人就业达不到规定比例的，应当
缴纳保障金。用人单位应按规定时限如实向残疾人就业服
务机构申报上年本单位安排的残疾人就业平均人数。由残
疾人就业服务机构制发《关于申报2020年度单位安排残疾
人就业情况的通知》并向全市参保单位寄发，要求单位按
规定时限如实向残疾人就业服务机构申报上年本单位安排
的残疾人就业平均人数。
3、《关于实施<上海市残疾人就业保障金征收使用管理实
施办法>有关问题的通知》（沪财社[2018]34号），残疾
人就业超过国家和本市规定比例的用人单位，经市和区残
疾人就业服务机构核定后，可免缴残疾人就业保障金，并
按规定给予奖励。

依法按时征缴残疾人就业保障金，稳定残疾
职工就业岗位，鼓励用人单位积极吸纳残疾
人就业。用人单位安排残疾人就业达不到比
例的，按照相关文件要求征缴残疾人就业保
障金。对超比例安置残疾人职工的用人单位
按规定标准及时准确发放奖励资金。
1、进一步推进残疾人就业，稳定残疾职工
岗位，鼓励社会单位积极安排残疾人就业。
2、根据《残疾人保障法》、《残疾人就业
条例》，进一步推进残疾人就业，用人单位
安排残疾人就业达不到规定比例的，应当缴
纳保障金。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标

征缴残保金通知应发完
成率

=100%

申请奖励用人单位数量 >=12000个

申请超比例奖励发放覆
盖率

=100%

质量指标

超比例奖励标准审核准
确性

=100%



绩效
指标

产出指标 质量指标
超比例奖励发放金额准

确性
=100%

时效指标

企业信息审核及时性 及时

超比例奖励资金发放及
时性

及时

征缴残保金通知发放及
时性

及时

有效

满意度指标
服务对象满意度

指标
用人单位满意度 =90%

效益指标

社会效益指标

超比例单位申请率 提高

残保金政策宣传覆盖率 =100%

可持续影响指标

信息化平台建设情况 健全

跨部门沟通协调协作情
况



项目类别

实施单位

计划完成日期

17019100.00 17019100

17019100

0

0 0

财政项目支出绩效目标填报表

（2021年度）

项目名称 社会工作业务经费 经常性项目

主管部门 上海市残疾人联合会 上海市残疾人就业服务中心

其他资金 其他资金

计划开始日期 2021-01-01 2021-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 17019100

其中：当年财政拨款

上年结转资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2021 年- 2021年）

年度总目标

1.应寄出的100%寄出.2.检查验收流程设计合理、科学、
规范，评审专家组成合理，各种资料齐全。3.通过对“英
伦”多功能出租车出行的补贴，降低重度（一、二级）下
肢残疾人出行便利和出行成本，切实保障残疾人出行权益
。4.通过盲人证补贴项目的实施，保障盲人依法凭《上海
市盲人证》乘坐公交车、船及有轨交通，提高广大盲人的
好评度，推动全社会形成扶残助残的良好社会风尚。5.积
极推进“为视力障碍者提供信息沟通服务”市政府实事项
目，更好地帮助广大视力障碍者了解社会，参加社会生
活，提高生活质量，实现“平等、参与、共享”精神。6.
通过本项目的实施，推进听力、言语障碍者信息沟通服
务，更好的帮助广大的听力、言语障碍者了解社会、参与
社会生活，实现“平等、参与、共享”，提高生活质量。

1.应寄出的100%寄出.2.检查验收流程设计
合理、科学、规范，评审专家组成合理，各
种资料齐全。3.通过对“英伦”多功能出租
车出行的补贴，降低重度（一、二级）下肢
残疾人出行便利和出行成本，切实保障残疾
人出行权益。4.通过盲人证补贴项目的实
施，保障盲人依法凭《上海市盲人证》乘坐
公交车、船及有轨交通，提高广大盲人的好
评度，推动全社会形成扶残助残的良好社会
风尚。5.积极推进“为视力障碍者提供信息
沟通服务”市政府实事项目，更好地帮助广
大视力障碍者了解社会，参加社会生活，提
高生活质量，实现“平等、参与、共享”精
神。6.通过本项目的实施，推进听力、言语
障碍者信息沟通服务，更好的帮助广大的听
力、言语障碍者了解社会、参与社会生活，
实现“平等、参与、共享”，提高生活质量
。

=95%

制发盲人证完成率 =95%

视力障碍者补贴完成率 =95%

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

数量指标

“英伦”出租车补贴完
成率

=95%

聋人信息无障碍补贴完
成率



制发年度结算单完成率 =95%

绩效
指标

产出指标

验收考核通过率 =95%

质量指标 补贴资金发放准确性

健全

准确

时效指标

项目完成及时性 及时

补贴发放及时性 及时

效益指标

社会效益指标

聋人无障碍沟通提升情
况

提升

视力障碍者沟通提升情
况

提升

无重大安全事故 =0

有责投诉情况 =0

可持续影响指标

公示制度建设情况 健全

信息化平台建设情况 健全

跨部门沟通协调协作情
况

满意度指标
服务对象满意度

指标

受益残疾人满意度 >=90%

工作人员满意度 >=90%



项目类别

实施单位

计划完成日期

11000000.00 11000000

11000000

0

0 0

主管部门 上海市残疾人联合会 上海市残疾人就业服务中心

财政项目支出绩效目标填报表

（2021年度）

项目名称 办公楼功能改造 一次性项目

计划开始日期 2021-01-01 2021-12-31

项目资金
（万元）

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：财政资金 11000000

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

项目
绩效
目标

项目总目标
（2021 年- 2021年）

年度总目标

根据预算批复情况，确定改造项目需求，进行前期咨询、
设计，按照采购规定确定项目承接方，在项目开展过程中
通过施工监理、财务监理进行监督，并按时支付相关费用
。

根据预算批复情况，确定改造项目需求，进
行前期咨询、设计，按照采购规定确定项目
承接方，在项目开展过程中通过施工监理、
财务监理进行监督，并按时支付相关费用。

绩效

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标

当年项目计划完成率 =100%

装饰改造面积 =5822

质量指标

施工监理通过率 =100%

当年设备合格率 =100%

时效指标 当年项目完成及时性 >=90%



指标

效益指标

社会效益指标
提高残疾人就业服务工

作水平
提升

可持续影响指标

长效管理制度健全性 健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
设计满意度 >=90%

档案管理制度健全性 健全

信息公开情况 公开

沟通协调机制健全性 健全
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